(Svietimo istaigos (iSskyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

VILNIAUS SPECIALUSIS LOPSELIS-DARZELIS .ZOLYNELIS™

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

KRISTINOS SVIRSKYTES

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA
2025- Nr. A290-  /25(3.4.40-ORG1)
Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |GYVENDINIMAS

Vilniaus specialusis lopselis-darZelis ,.Zolynélis* — saugi, siuolaikiska, efektyviai valdoma.
nuolat besimokanti biudzetiné jstaiga. Lop3elyje - darzelyje veikia 11 grupiu: 7 bendrojo ugdymo
grupes ir 4 specialiuosius ugdymosi poreikius turin¢iy vaiky grupés.

lgyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas. didelis démesys skirtas
sistemingam. nuosekliam, kokybiskam, j Kiekvieno vaiko poreikius orientuotam, vaiky ugdymui(si)
nuo ankstyvojo iki mokyklinio amziaus. orientuojantis j vaiky matematinio. aplinkos pazinimo.,
inzinerijos. meny, konstravimo. kalbiniy. informaciniy komunikaciniy gebéjimy ugdyma(si).
Organizuodami ugdymo(si) procesa. pedagogai rémesi inovatyvaus ugdymo strategijomis: STEAM
nuostaty jgyvendinimu. projektiniu ugdymu. jtraukiuoju ugdymu.

ir pasiekimus bei remiantis veiklos srities ..Vaiky ugdymosi pasiekimai® veiklos rodiklio ,.Vaiko
raidos ir pasiekimy vertinimas™ teminio j(si)vertinimo rezultatais, atnaujinta vaiko individualios
pazangos (VIP) stebésenos ir vertinimo sistema. Lopselis-darzelis vaiky pasiekimy ir pazangos
vertinima vykdo vadovaudamasis jstaigos stebésenos ir vertinimo sistema. Ugdymosi pasiekimus ir
asmenine vaiko pazanga vertina grupes pedagogai. meninio ugdymo mokytojas. Svietimo pagalbos
specialistai (logopedas, psichologas. specialusis pedagogas) ir tévai (globejai, ripintojai).

Siekiant plésti vaiky zinias. formuoti jgidZius. buvo organizuojamos vaikuy kult@irinés — pazintinés
iSvykos.

Efektyviai dirbo lopSelio-darzelio Vaiko geroves komisija, kuri organizavo ir koordinavo prevencinj
darba. Svietimo pagalbos teikima, saugios ir palankios vaiko ugdymui(si) aplinkos kiirima. $vietimo
programy pritaikyma vaikams, turintiems specialiyju ugdymosi poreikiy bei mokymosi sunkumuy,
atliko vaiky specialiyju ugdymo(si) poreikiy pirminj jvertinima ir vykdé kitas, su vaiko gerove
susijusias, funkcijas. Organizuota 37 Vaiko gerovés komisijos posédziai ir pasitarimai. Teikta
§vietimo specialisty pagalba. kuri jtakojo Svietimo pagalbos vaikams intensyvuma ir veiksminguma,
geresng pazanga ir pasiekimus.

lgyvendintos programos ir veiklos. skirtos vaiko fizinés ir emocinés sveikatos saugojimui ir
stiprinimui.

Siekiant plétoti vaiku emocinj intelekta, socialinio-emocinio ugdymo(si) gebéjimus, 3-jy socialiniy-
emociniy jgidziy ugdymo programos integruotos j ugdymo turinj.

Jy déka vaikai igijo patirties, nuostaty, igidziy ir kompetencijy savo emocijy suvokimo ir valdymo,
pozityviy tiksly i§sikélimo ir pasiekimo, Kity globos ir riipinimosi Kitais. pozityviy santykiy su Kitais
| kiirimo ir palaikymo, atsakingo sprendimy priémimo srityse.

Siekiant uztikrinti pedagogy. pagalbos specialisty ir tévy bendradarbiavima vertinant vaiky pazanga |

|




Sielfiant uztikrinti vaiky sveikatai palanky maitinima, pakoreguotas 15 dieny perspektyvinis |
valgiarastis, organizuotas vaiky sveikatai palankus maitinimas. 100 proc. lopselio-darzelio vaiky
dalyvavo ES programoje .. Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky
ugdymo jstaigose™ (testing programa). Tris kartus per savaite vaikai nemokamai gavo vaisius
darzoves, pieno produktus. ‘
] QO proc. mokytojy tobulino kompetencijas dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
st.lprino. tarpusavio komunikacijos jgidzius. ieskojo budy ne tik kaip efektyviai elgtis vienoje ar
kitoje situacijoje, bet ir stiprino sutelktumo jausma bei bendradarbiavimo igadzius, jgijo ziniy apie
psichikos sveikatos verte. stiprino socialines emocines kompetencijas.

Ugdomajame procese taikoma metody ir priemoniy jvairove leido ugdytiniams atrasti jiems
patraukliausig veikla. Mokytojai patobulino STEAM veikly planavimo ir organizavimo, vaiky
sveikatingumo kompetencijy jgidZius. i¥moko naudotis SMART lentomis.

L:\’ginant su 2023 metais, pedagogai platiau dalijosi geraja patirtimi uz istaigos riby: parengé ir
pristate pranesimus miesto, rajono konferencijose, metodinése dienose.

Individualiy pokalbiy su tévais metu aptarti vaiky pasiekimy ir padarytos pazangos rezultatai, vaiky
elgesio problemos, konflikty sprendimo  budai. ugdymo(si) aplinka ir procesai. Vykdytos
konsultacijos. sprestos kylangios problemos. platinta aktuali $vietiamoji informacija socialinio
tinklo Facebook tévy paskyros grupeje, elektroniniame dienyne. .

Siekiant uztikrinti lopselio-darzelio patalpy atitikimg higienos reikalavimams, 2024 m. atliktas
vienos grupés remontas.

I SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
' Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

7 's (toliau S e e . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir j
Mety tlzquot)s (tolia Siektini rezultatai vaul L Ju
| — uzduotys) vertinama, ar rodikliai
‘ nustatytos uzduotys
f jvykdytos)
Siekiant atnaujinti | 100 proc. mokytoj .
[ S_ek e P S0 proc.  mokytojy
| ikimokyklinio dalyvaus profesinés ‘ o iy
. . . B dalyvavo profesines
ugdymo bendrgsias | Gigties mokymuose | _ - )
: . .| tgties mokymuose
programas. /seminaruose ir . :
e : i Nir— . /seminaruose ir
(atsizvelgiant 1 | sekmingai taikys | LU
" . o sekmingai taike jgytas
rekomendacijas igytas Zinias, | .. . ‘ g o
e | . . N Zinias. organizuojant
1.1. Gerinti | ,.Zaisme Ir | organizuojant B
b " . ) . ugdymo procesa ir
ikimokyklinio atradimai*. ugdymo procesg ir »
5 . . . atnaujinant programas.
ugdymo kokybe. | .Patir¢iy erdveés™) | atnaujinant ‘
siekiant poky¢iy | mokytojai dalyvaus | programas.
ugdymosi ir ugdymo | profesinés  dgties
strategijy srityse. mokymuose/semin
aruose. i
[Slaikyta Ne maziau, kaip 80 L .
S AT o P V1 g4 proc. ikimokyklinio
ikimokyklinio proc. ikimokyklinio » . .
. . . . amziaus vaiky pasiekimy
amziaus vaiky | amziaus vaiky | .

ir pazangos lygio.

pasiekimy ir | pasiekimuy ir




l

|

|

pazangos lygio.
atitinkan¢io  vaiko
raida. dalis.

I8laikyta tevy
(globéju) labai
gerai ir gerai
(apklausos  biidu)
vertinanciy

ugdymo  kokybe

jstaigoje. dalis

pazangos
atitinkancio
raida. dalis.

lygio.
vaiky

Apklausos rezultatai
parodys. kad 80 proc.
tévy ..gerai* ir .labai
gerai” vertina
ugdymo kokybe.

atitinkancio vaiky raida. |
dalis.

Apklausos rezultatai
parode, kad 82 proc. tévy
~gerai” ir labai gerai-
vertina ugdymo kokybe.

Gerinti
specialiuosius
poreikius  turinciy

vaiky ugdymo(-si)
kokybe. kirybiskai
modeliuojant

ugdymo turinj.
atsizvelgiant j vaiko

90 proc.
patobulins
kompetencija ugdyti
SUP turin¢ius vaikus
ir sékmingai taikys
igytas zinias ugdymo
procese iki 2024-05-
31.

pedagogy

96  proc. pedagogy
patobulino kompetencija
ugdyti SUP  turinéius
vaikus ir sékmingai taike
igytas  zinias  ugdymo
procese iki 2024-05-31.

|

1.2, Teikti | gebéjimus ir galias. | 85 proc. | 92 proc. specialiuosius
kokybiskas Tobulinti specialiuosius - ugdymo(-si)  poreikius
itraukiojo  ugdymo | mokytojy. §vietimo ugdymo(-si) turintys vaikali,
paslaugas. pagalbos poreikius turintys | sekmingai vertinant ju
specialistu, kity ‘ vaikai, sekmingai | pasiekimus, buvo jtraukti
darbuotoju | vertinant ju | i prasminga paZinimo.
kvalitikacija. VGK | pasiekimus, bus | tyrinéjimu bei kiirybos
darba, formuojant | jtraukti j prasminga | procesa ir pasieké gery
' palankia ~ darzelio | pazinimo. tyringjimy ugdymo(-si) rezultaty.
bendruomenés bei kiirybos procesa
nuomone apie | ir  pasieks  gery
itrauktj. ugdymo(-si)
rezultaty.
. . Mokytojai .
Skatinti tévy yoa ' Mokytojai
o bendradarbiaujant su o s
iniciatyva i S bendradarbiaujant su
: tévais organizuos | ., .
dalyvaujant . 3 tevais organizavo
e® g mes s ugdomasias  veiklas . :
ikimokyklinio . .| ugdomasias veiklas
) ¢ o e grupese (grupiy . ’
ugdymo  jstaigos ugdymo(-si) grupése (grupiy
. .. | veikloje ir | 184 e . ugdymo(-si) projektai
1.3. Kurti . .| projektai ..Netiketas R T
S T tobulinant ja. | o .. | . Netikétas svecias™,
bendradarbiaujanéiu R . | sveCias”, ..Profesijy - L
3 Itraukti  Seimg | L L .~Profesijy Salyje™.
s santykius su ) Salyje™, ..Pasakaité™). £ -
W . aktyvu .| wPasakaite®),
ugdytiniy Seimomis. . 90 proc. tévy .
bendradarbiavima, .| 90 proc. tévy dalyvavo
l . . | dalyvaus darzelio . g " £
kai pedagogai . L darzelio teatro
. teatro  edukacijose. s L
padeda tévams, e ¢ edukacijose.  turiningai
tévai — pedagogams | UTiningal .| praleisdami laika jgijo
. o oo | praleisdami laika jgys IS : .
ir patys tévai vieni : L .| daugiau ziniy apie savo
- daugiau Ziniy apie | . . -
kitiems. .| vaikkg ir  Kkirybinius

savo vaika ir




' I H kirybinius
L sprendimus panaudos
J ' kasdiengje rutinoje.
| f Racionalus, Pakeista istaigos |
’ ckonomiskas ir | darbo  apmokéjimo | Pakeista istaigos darbo
l rezultatyvus / sistema iki 2024-02- “ apmokéjimo  sistema iki
15.

sprendimus  panaudojo
kasdienéje rutinoje.

finansiniy istekliy

| 2024-02-15.
14, Tobulinti - Mgl - ety | Aad-0 S
finansinj rastingumg, | PAnaudojimas. enumatomas ~ lesy | Nebuvo lesy  trikumo
* | Finansinio trikumas biudzetiniy biudzetiniy mety
’ rastingumo mety pabaigoje. pabaigoje.
kompetencijy ISklausyta ne maziau. [8klausyta 2 mokymai.
tobulinimas. kaip 2 mokymai.
. . e | Atnaujinti pareigybiy
Atnaujinti pareigybiy Ay SR
apraSymai (iki 2024- 811"'?5}‘“3' (iki 2024-03-
03-01 ). '
Amauiiitos  darbo | Atnaujintos darbo tvarkos
J ivarkojs taisyklés, | laisylklés. darbgo%om
| darbuotoj arei ni | pareigy p&.lmdlm.o
| 5 i .qt'kp - =% fiksavimo,  tyrimo  ir
Pagicma '.:affs:z ispéjimo tvarka (iki 2024-
tyrimo .1r. ppg_; 04-01).
. L tvarka (iki 2024-04-
Lopselio-darzelio 01)
1.5. Atnayjinti ir veikly '
o3 (na : ,

R . | reglamentuojantys . .
efektyviai valgiytn dobkumentai atitiks Atnau]mt.as ttlens Atnaujintas  darbuotojy
jstaigos veiklg Siuo metu darbuloto_]q‘k‘ c’t(l)’)(‘)‘s etikos  kodeksas  (iki
reglamentuojanéius sllidansiy kodeksas (iki 2024- 2024-05-01).
dokumentus. A 05-01).

reikalavimus E )

P.a.r?ngtas pa%al_bos. Parengtas pagalbos vaxkq
\alk? i%\zl;ug?l savirapai apraas (iki
oisas (K 202403 1 2034.03.01)
Parengtas dokumenty Parengtas dokumenty
‘\’ﬁld)"{?‘lf) . valdymo  organizavimo
torgimfd‘;:rl;as (iki tvarkos aprasas (iki 2024-
varkos

06-01).
2024-06-01). | )

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i3 dalies dél numatyty riziky (jei tqkiq buvo)
. ) Uzduotys Priezastys. rizikos

P (19|19 1210
| o f—




3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariu jstaigos veiklos rezultatan;s)
@Muot\'s / veiklos
'f 3.1. Ini(:‘i_iugta ir irengta nauja neformaliam Sudarytos salygos darzelio ugdytiniams
_ ugdymui skirta erdveé. | ugdytis patrauklioje aplinkoje. )

" 3.2. Gauta 5000 eury parama. - Ugdymo erdvés papildytos tikslingomi.sW
 S—

| Poveikis svietimo istaigos veiklai ]

. |

! priemonémis.

3.3. Atnaujinta virtuvés jranga. | Padidéjo darbuotojy darbo nasumas.

r S |
‘ ’ pager¢jo estetinis patiekaly vaizdas, I

| 3.4. Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su V3] | Suburiama darzelio bendruomene
| ,.Stalo teatras* . ' nemokamiems spektakliams pazitiréti.
’ 3.5. Atnaujinti lauko aiksteliy pavésiniy stogai. " Pageréjo estetinis lauko aiksteliy
| _ vaizdas. atitinka higienos normas.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
|

T e TR
e 1 . . 4 o
' Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai i

i Uzduotys ! Siektini rezultatai | (kuriais vadovaujantis vertinama, \ . e
1 ] J' | ar nustatytos uzduotys jvykdytos) | Jy rodikliai
4.1, | |
42 k

4.3. |

4.4.

4.5.

11 SKYRII.‘IS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita) ' .
) Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
' langelis:
I — silpnai;
2 — pakankamai:

3 — efektyviai:
f 4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 2o 3o 4o
5.2. 18tekliy (zmogiskyjy. laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4o
54. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas. atliekant funkcijas ir | 1o 22 3o 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) la 2o 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCHJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vvkdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas | atitinkamas langelis




B

I. Visos uzduotys jv

ykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy |

Virdijantis

] 6.2. Uzduotys i esmés
| vertinimo rodiklius

Ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

likes¢ius d
Atitinkantis

|
|

likes¢ius O

]

1

63 Iwk - . o . f I3 dalies
3 Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
— likescius O
1 6.4. Puse ar daugiau uzduotiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius { Neamm.kanus 7
{ likes¢iy O |

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Istaigos veiklos isivertinimo ir iSorinio vertinimo.

7.2. Poky¢iy valdymo.

8.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip S uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

f Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvvkdytos)

=
I

8.1. Pagal universalaus dizaino
gaires atnaujinti ikimokyklinio
ugdymo programa.

Atnaujintas ikimokyklinio | Atnaujintos

ugdymo programos

turinys. vertybes,
| principai. filosofija.
‘ugdymo  metodai ir
' kontekstai

ikimokyklinio
ugdymo turinio  programos
mokymus  baigs 90 proc.
pedagoguy (iki 2025-03-01).

Parengtas programos projektas
(iki 2025-04-01).

’ Programa suderinta ir pateikta
' Vilniaus miesto savivaldybes
ikimokyklinio ugdymo skyriui
(iki 2025-07-01).

strateginj plana 2026-2030 m.

2030 metams.

8.2. Inicijuoti  sensorinio | Sukurta aplinka didins | [rengtas sensorinis kambarys,

kambario jrengima. vaiky sgmoninguma bei | tinkantis itraukiajam ir
demesio  koncentracija. | bendrajam ugdymui (iki 2025-
gerins atmintj. pazinima. | 08-31). |
padés  nusiraminti  ir ‘

l atsipalaiduoti.

' 8.3. Parengti Vilniaus spec. | Parengtas ir patvirtintas Sudaryta darbo grupe

‘Iopéclio-darielio “Zolynélis™ | strateginis planas 2026- | strateginiam planui parengti (iki

|

|

2025-02-28).

Stiprinant planavimo
kompetencija dalyvauta
mokymuose ..Zingsniai link
veiksmingo
(https://www.pedagogas.it/).

planavimo™




’I Parengtas  ir patvirtintas
o strateginis planas (iki 2025-12-
UZtikrinti  efektyvy darba su | 31).

{ EcoCost, Tasker, Active Vilnius. | Laiku pateikta |

(

|

SVIS. SPIS. Avilys sistemomis, informacija. dokumentai | Efektyvus darbas su EcoCost,

pades uztikrinti sklandy ( Tasker. Active Vilnius, $VIS. |

| bendradarbiavima su | SPIS. Avilys sistemomis. laiku
| steigéju ir kt. ( pateikiama informacija.
[ ’ institucijomis. ,

8.4. Inicijuoti  ugdymo | Sios metodikos deéka. per | Renginys  Neries metodinio

metodikos ,.Spalvotos emocijos™ | zaidima  ir Kiirvbines | ratelio nariams 2025-03-06.
 pristatyma  Neries metodinio | uzduotis vaikai atpazjsta |

' ratelio pedagogams. savo emocijas, pavadina |

Jas bei susieja su tam

tikromis situacijomis |

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybeés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1. Force majeure aplinkvbeés.

9.2. Zmogiskuju istekliy stoka.

9.3. Teiseés akty kaita.

VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: J@&m /DMZZ@ZQ b W@Z( '
kel : buwvo (J/Ztéjédé/j[&ﬁ D) 4!;@%?0

Wl ntime  wodiklis P
L 7" hmininke *’é/ Ana Fnakentione pLo2s5-o2-05
(mokyklofe — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos instituctjos jgaliotas asmuo /
darbuotoju atstovavima jgyvendimantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

( (paradas) (vardas ir pavarde) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavard¢) (data)




